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FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRESIDENTE PRUDENTE

EDITAL INTERNO N° 23/2023, DE OFERECIMENTO DE AULAS, POR TEMPO
DETERMINADO, PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRESIDENTE PRUDENTE,
DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Presidente Prudente, com fundamento na
DELIBERACAO CEETEPS 48, DE 13-12-2018, com texto alterado pela Delibera¢éo 52 de
09-05-2019 - Consolidada em 09-05-2019, DELIBERACAO CEETEPS 67, DE 17-12-2020,
Instrugdo CESU 04/2023, Portaria CESU 01/2017, editais em vigor para concurso publico
docente e a legislacdo do Conselho Estadual de Educacéo, faz saber ao corpo docente
da Fatec contratado por tempo indeterminado e determinado, que esta disponivel para
ampliacdo de carga horéria, por tempo determinado, para o 1° semestre letivo de 2024,
podendo ser prorrogado a critério da Unidade, a(s) seguinte(s) disciplina(s), da area
Administracdo e Negocios, Psicologia (versdo 2.36.0 da Tabela de Areas e Disciplinas),
pertencente a estrutura curricular do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
- PROGRAMA DE ARTICULACAO DA FORMAGCAO PROFISSIONAL MEDIA E SUPERIOR
- AMS, sendo ela Profissionalizante em virtude de: (Disciplina Livre)

a) Gestao de Pessoas — Administracdo e Negocios, Psicologia - 2 horas-
aula/SEMANAL — DISCIPLINA ANUAL - turno vespertino

Objetivo da disciplina:

O aluno sera capaz de gerenciar o comportamento das pessoas no trabalho, aplicar os
modelos destinados a estimular a motivacdo para o trabalho em equipe e a produtividade.
Identificar e aplicar técnicas e procedimentos praticos a gestdo de pessoas quanto aos
subsistemas de recursos humanos.

Ementa da disciplina:

Histdrico da Gestdo de Pessoas. Modelos de Gestdo de Pessoas. Planejamento Estratégico
de Gestdo de Pessoas. O individuo nas organizacdes: emocdes e sentimentos, processo
decisorio, conflito e negociacdo. O sistema organizacional: cultura organizacional, gestdo do
clima organizacional. Gestdo da qualidade de vida no trabalho. Gestdo da diversidade.
Gestédo de mudancas. Politicas de Recursos Humanos: Subsistemas de Recursos Humanos:
Provisao (Recrutamento e Selecao), Aplicacdo (Cargos e Salarios, Avaliacdo de
Desempenho), Manutencéo (Beneficios, Higiene e Seguranga do Trabalho, Desenvolvimento
(Treinamento) e Monitoragéo (Sistemas de Informagédo em Recursos Humanos). Gestéo de
Carreira. Gestao por competéncias.

1. CONDICOES PARA ASSUMIR AS AULAS:

Estar&o aptos para ampliacdo da referida disciplina, os docentes admitidos/contratados por
tempo indeterminado ou determinado, desde que sejam atendidas as exigéncias previstas no
artigo 3° da Deliberacdo Ceeteps n° 48, de 13-12-2018, com texto alterado pela Deliberagdo
n°® 52, consolidada em 09-05-2019, Instrucdo CESU 04/2023, conforme as exigéncias
previstas para concurso publico docente:
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DISCIPLINAS DE FORI\/IA(;AO PROFISSIONALIZANTE
1. Graduacdo e titulacdo em programas de mestrado ou doutorado reconhecidos ou
recomendados na forma da lei, sendo a graduacao ou a titulacdo na &rea da disciplina, e
possuir experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na area da disciplina; ou
2. Graduacéo e especializa¢do, cumulativamente, na area da disciplina e possuir experiéncia
profissional relevante de pelo menos 05 anos na area da disciplina.

Os docentes contratados por tempo determinado somente poderdo assumir a disciplina se o
término de seu contrato de trabalho atenda o periodo de ampliacdo proposto neste edital.
Conforme previsto no artigo 6° da Deliberagdo CEETEPS 52/2019, os docentes
admitidos/contratados por tempo indeterminado mediante concurso para o emprego publico
permanente terdo prioridade, em qualquer hip6tese, quando participarem de processos de
ampliacédo de carga horéria.

2. MANIFESTACAO DOS INTERESSADOS:

2.1 — Para realizar a inscricdo o docente devera encaminhar para o e-mail
f157.editais@fatec.sp.gov.br a seguinte documentacgao:

A) Ficha de manifestacéo de interesse (anexo VI da Instru¢cdo CESU 04/2023);

B) Tabela de pontuacdo (anexo IV da Instrugdo CESU 04/2023) preenchida
eletronicamente, sendo o preenchimento exclusivamente de responsabilidade do docente
interessado, e

C) Documentagdo comprobatéria das atividades/itens elencados na tabela de

pontuacéo.

2.2 — Inscri¢des (3 dias Uteis) - de 21/11/2023 a 23/11/2023, até 23h59min

2.3 - Deferimento/indeferimento e classificagdo/resultado (até 5 dias Uteis) - de 27/11/2023 a
01/12/2023

2.4 - Interposicao de recursos (2 dias uteis) - de 04/12/2023 a 05/12/2023, até 23h59min
2.5 - Analise de recurso (2 dias uteis) - de 06/12/2023 a 07/12/2023

3. CLASSIFICACAO:

Nos Editais que contemplam mais de uma disciplina, a ampliagdo da carga horaria
devera ocorrer individualmente por disciplina, por curso, por turno; devendo o
candidato classificado e convocado para o aceite, manifestar sua(s) disciplina(s) de
interesse, tendo em vista a compatibilidade de horario e carga horaria;

Havendo a desisténcia do primeiro classificado ou o aceite ndo contemplar todas as
disciplinas, o segundo classificado devera ser convocado, assim sucessivamente.

Na hipétese de empate na classificacdo dos candidatos, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate:

Rua dos Andradas, 140 | Santa Ifigénia | 01208-000 | S3o Paulo, SP | Tel.: (11) 3324-3300



GOVERNO DO ESTADO
Pt ouza DE SAO PAULO

Administracao Central
Unidade do Ensino Superior de Graduagao - Cesu

| - Idade igual ou superior a 60 anos completos e, havendo mais que um, priorizando
0 de maior idade (Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso);

Il - Concurso na disciplina;

lIl - Concurso na &rea da disciplina;

IV - Maior titulacdo na area da disciplina para disciplinas basicas ou maior tempo de
experiéncia profissional nas especificidades da area da disciplina para disciplinas
profissionalizantes;

V - Maior tempo de contratacdo em Fatecs;

VI - Menor nimero de aulas por semana.

Os casos omissos serdo analisados pela comisséo avaliadora e homologados pelo
Diretor da Fatec.

Presidente Prudente, 17 de novembro de 2023.

Profa. Dra. Renilda Terezinha Monteiro
Diretor
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